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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RAVELLI MICHELA 

Indirizzo   

Telefono   

Pec  michelaravelli@pec.it 

E-mail  michelaravelli70@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Dal 01/03/2000 ad oggi  Pubblico dipendente – contratto a tempo pieno e indeterminato – CCNL comparto funzioni locali 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Bolgare (BG) – Via Dante 24. 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Cat. giuridica D1 – cat. Economica D6 istruttore direttivo. 

• Principali mansioni e responsabilità  Da 01.01.2002 responsabile del settore Affari Generali e Servizi alla Persona e alla Società. 

Componente della delegazione trattante di parte pubblica dal 2002 ad oggi. 

Responsabile della tenuta del protocollo informatico dal 02/11/2004 ad oggi. 

Vicesegretario comunale dal 1/1 al 31/12/2002. 

Dal 01/01/2006 responsabile per l’ente capofila del Piano di Zona Ambito di Grumello del Monte 
(LR 328/2000). 

Responsabile dell’accessibilità informatica e della pubblicazione dei contenuti del sito web – art. 
9 DL 179/2012 (dal 2018 ad oggi). 

Responsabile della transizione digitale dal 2018 ad oggi.  

Predisposti bandi e capitolati per l’affidamento di servizi vari, a titolo esemplificativo: 

intermediazione culturale, tutela minori, filiera dei servizi educativi, assistenza educativa scolare, 
servizio fragilità sociale, servizio inclusione attiva, concessione servizio di ristorazione, missioni 
PNRR 5.2. 

Predisposta istruttoria per valorizzazione immobili sap (art. 28 LR  16/2016). 

Preparazione di bozze di regolamento e convenzioni/contratti vari. 

Partecipazione alla predisposizione di bandi regionali (es. La Lombardia è dei Giovani, Giovani 
Smart, Bando Estate, D.G.R. 14 febbraio 2022 n. XI/5955 “Approvazione linee guida per la 
sperimentazione dei centri per la famiglia in tutto il territorio regionale in attuazione della D.G.R. 
5392/2021), Politiche per la Famiglia (es. Educare in comune) e di Fondazione 
Cariplo/Emblematici maggiori, gestione del monitoraggio e delle fasi di rendicontazione. 

 

Dal 03.04.2019 ad oggi                               

 

 

Dal 01/1/1995 al 20/2/2000 

  

Membro del nucleo di valutazione del comune di Carobbio degli Angeli. 

 

. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio legale avv. Valter Gentili –Via S. Antonino 20 – Bergamo. 

• Tipo di azienda o settore  Studio legale (civile e penale) 

• Tipo di impiego  Libero professionista 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da 1989– a 1994) 

  

 

Laurea in Giurisprudenza il 26/10/1994. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano. 

 

• Date (da 1984– a 1989) 

  

Istituto Tecnico Commerciale. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Maria Immacolata presso Suore Canossiane – Via S. Tomaso – Bergamo. 

 
 

CORSI FORMATIVI E DI 

AGGIORNAMENTO 

 

                                                    2022 
                                                       
 
                                                     2021 
 
                                                     2020 
 
 
                                                      2019 
 
                                                      
 
 
 
                                                      
 
                                                      2018 
 
 
                                                     2017 
 
 
                                                      
                                                      
 
 
                                                     2016 
                                                      
                                                     
 
                                                     2015 
 
                                                      

  Reati di genere e ruolo dei Comuni: obblighi e responsabilità. Aspetti economici, ruolo di 
garanzia dell’assistente sociale, termine del progetto – organizzato Ambito di Seriate  
Assunzioni PNRR dei Comuni – Asmel 
Disposizioni per il potenziamento del sistema dei servizi sociali – Chiarimenti per l’accesso ai 
contributi per l’assunzione di assistenti sociali legge di bilancio 2021 – Ifel 
Il principio di rotazione - Asmel 
Progetto di servizio: ottimale calibrazione della base d’asta e corretta definizione dei criteri di 
aggiudicazione - Asmel 
Affidamento dei servizi sociali - Ifel 
Violenza domestica e violenza assistita, i bambini vedono e sentono” Rete RITA – Distretto BG 
Est 
La programmazione e la progettazione dei servizi sociali fra codice degli appalti pubblici, 
legislazione regionale e regolamentazione comunale. 
Le novità sugli appalti pubblici introdotte dalla Legge di Bilancio 2019 (L. n. 145/2008) (Ifel) 
Le novità sugli appalti pubblici introdotte dal DL “semplificazione” e dal DL “sicurezza” (Ifel) 
L’offerta economicamente più vantaggiosa alla luce del codice e delle linee guida ANAC (Ifel) 
Appalti, concessioni e contratti misti (Ifel) 
CCNL Funzioni Locali 2016-18: novità e primi adempimenti (Ifel) 
Il GDPR: le nuove regole privacy per i comuni (Ifel) 
Gli affidamenti sotto soglia: le linee guida dopo il correttivo (Ifel) 
I contratti pubblici socialmente responsabili: strumenti per l’inserimento lavorativo delle persone 
svantaggiate (Ambito di Seriate e Grumello d/m) 
Programma dell’offerta dei Servizi Abitativi Pubblici (Regione Lombardia) 
Codice dei contratti pubblici e gli affidamenti di servizi alla persona: principi, questioni aperti e 
prassi a due anni dall’entrata in vigore  (Ambito di Seriate e Grumello d/m) 
L’affidamento di incarichi professionali e di consulenze (Mente Locale) 
Il correttivo appalti (Mente Locale) 
L’affidamento dei servizi sociali. Le novità del correttivo del Codice dei contratti pubblic (Ifel) 
Il contenzioso nelle gare d’appalto (Ifel) 
Le regole per le assunzioni del personale nel 2017 (Ifel) 
Nuovo codice degli appalti e contratti : impianto generale (Mente Locale 2016/17) 
Nuovo codice degli appalti: beni e servizi – concessioni (Mente Locale 2016/17) 
Servizi sociali, nuovo codice dei contratti e competenza residua regionale:domane e risposte 
(Ifel) 
Nuovo codice degli appalti – Ifel, scuola Formamente in collaborazione con la Provincia di 
Bergamo 
Diritto di accesso (FOIA) 
Trasparenza e anticorruzione – Ifel, Anci Lombardia 
Nuovo codice degli appalti – Maggioli e Ifel 
Azioni di foundrising – Fondazione Cariplo 
Formazione attinente alla nuova normativa in tema di compartecipazione alle prestazioni sociali 
agevolate (ISEE) 
 

 

MADRELINGUA 

  

Italiano 

 

ALTRA LINGUA 
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  Inglese e francese 

• Capacità di lettura   Elementare 

• Capacità di scrittura   Elementare 

• Capacità di espressione orale   Scolastica 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

  

Conoscenza uso pacchetto office/social/siti web 

 

    PATENTE O PATENTI  B 

 

 Altre esperienze      Componente del tavolo Carcere e Territorio presso la Caritas Diocesana dal 1995 al 1999. 
 

Acconsento al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e del Dlgs 196/2003 per l’espletamento del 
bando di selezione. 
            
           Castelli Calepio 30.09.2023      Michela Ravelli 


